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İLK ATAMA (ÖNCELİKLİ ALAN-ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ) 

SÜRECİ İŞ AKIŞI 

 

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN 

   
Nalan Ülgü 

Fakülte Sekreteri 

Kalite Birim Sorumlusu 

Nalan Ülgü 

Mimarlık Fakültesi Sekreteri V. 

Prof. Dr. Ali Ateş 

Mimarlık Fakültesi Dekanı 

 

 

 

SORUMLULAR İŞ AKIŞI FAALİYET/AÇIKLAMA 
DOKÜMAN / 

KAYIT 

Yükseköğretim Kurulu 

 

Yükseköğretim Kurulu 

Başkanlığı tarafından açılan 

kadro Resmi Gazetede ilan 

edilir . 

*Öğretim Üyesi 

Dışındaki Öğretim 

Elemanı Kadrolarına 

Yapılacak Atamalarda 

Uygulanacak Merkezi 

Sınav ile Giriş 

Sınavlarına İlişkin 

Usul ve      Esaslar 

Hakkında Yönetmelik 

Üniversitenin 

Personel Daire 

Başkanlığı 

 

 

Resmi Gazetede ilan edilen 

kadro ilgili Üniversitenin 

Personel Daire Başkanlığı 

tarafından Resmi internet 

adresinden yayınlanır. 

*Öncelikli Alanlardaki 

Araştırma Görevlisi 

Kadrolarına 

Atananların Lisansüstü 

Eğitimleri İle Diğer 

Hususlara İlişkin Usul 

Ve Esaslar 

Fakülte 

Birim Personeli 

 

İlan metninde belirtilen 

tarihlerde başvurular alınır. 

*Öncelikli Alanlardaki 

Araştırma Görevlisi 

Kadrolarına 

Atananların Lisansüstü 

Eğitimleri İle Diğer 

Hususlara İlişkin Usul 

Ve Esaslar 

Fakülte Yönetim 

Kurulu Başkanı ve 

Üyeleri 

Fakülte 

Sekreteri 

 

Fakülte Dekanının önereceği 8 

öğretim üyesinden, Fakülte 

Yönetim   Kurulu, biri Anabilim 

Dalı Başkanı olmak  üzere 3 

asıl 1 yedek olmak üzere giriş 

sınav jürisi        belirlenir.  

*Öncelikli Alanlardaki 

Araştırma Görevlisi 

Kadrolarına 

Atananların Lisansüstü 

Eğitimleri İle Diğer 

Hususlara İlişkin Usul 

Ve Esaslar 

Dekan 

Fakülte Sekreteri 

Birim Personeli 

 
Ön Değerlendirme neticesinde 

açılan kadronun 10 katına 

kadar aday, giriş sınavına 

girmeye hak kazanır ve web 

sayfasında ilan edilir. 

*Öncelikli Alanlardaki 

Araştırma Görevlisi 

Kadrolarına 

Atananların Lisansüstü 

Eğitimleri İle Diğer 

Hususlara İlişkin Usul 

Ve Esaslar 

 
 Ön Değerlendirmeyi geçen 

adaylar giriş sınavına alınır 

*Öncelikli Alanlardaki 

Araştırma Görevlisi 

Kadrolarına 

Atananların Lisansüstü 

Eğitimleri İle Diğer 

Hususlara İlişkin Usul 

Ve Esaslar 

Resmi Gazetede İlan Edilir. 

Üniversite Personel Daire Başkanlığı tarafından 

ilan    edilir 

Posta ya da şahsen yapılan      

başvurular kabul edilir. 

Ön değerlendirme ve Nihai değerlendirme Jürisi 

belirlenir. 

Ön Değerlendirme sonucu web sayfasından ilan 

edilir. 

Giriş Sınavı yapılır. 

2 

Belge Dogrulama Kodu: AUPC3HT  Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/baibu-ebys 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmistir. 



 
T.C. 

BOLU ABANT İZZET BAYSAL ÜNİVERSİTESİ 

Mimarlık Fakültesi 

 

Dok. No: İA/022/34 

İlk Yayın Tar.: 23.07.2024 

Rev. No/Tar.: 00/... 

Sayfa 2 / 2 

 

İLK ATAMA (ÖNCELİKLİ ALAN-ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ) 

SÜRECİ İŞ AKIŞI 

 

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN 

   
Nalan Ülgü 

Fakülte Sekreteri 

Kalite Birim Sorumlusu 

Nalan Ülgü 

Mimarlık Fakültesi Sekreteri V. 

Prof. Dr. Ali Ateş 

Mimarlık Fakültesi Dekanı 

 

 

Üniversite Personel 

Daire Başkanlığı 

 

Giriş sınavına giren adayların 

nihai değerlendirmesi yapılır 

ve       Üniversite  web sayfasından 

başarılı olan aday ya da 

adaylar  yayınlanır. 

*Öncelikli Alanlardaki 

Araştırma Görevlisi 

Kadrolarına 

Atananların Lisansüstü 

Eğitimleri İle Diğer 

Hususlara İlişkin Usul 

Ve Esaslar 

Üniversite Personel 

Daire Başkanlığı 
 

Başarılı olan aday ya da 

adaylardan istenen belgeler  ve       

Üniversite  web sayfasından 

yayınlanır ve kişilerin atama 

işlemleri yapılır. 

*Öncelikli Alanlardaki 

Araştırma Görevlisi 

Kadrolarına 

Atananların Lisansüstü 

Eğitimleri İle Diğer 

Hususlara İlişkin Usul 

Ve Esaslar 

Nihai Değerlendirme Sonucu Web Sayfasından ilan 

edilir. 
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Üniversite Personel Daire Başkanlığı tarafından 

atama işlemleri yapılır. 
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